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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE PER L'ATTIVITÀ DI R.S.P.P. 

" RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" 

tra 

l'Istituto Comprensivo" Via Cornelia 73 ", sito in Via Cornelia n°73 00166 Roma - C.F. 80212790580, 

nella persona del Dirigente Scolastico Dott. Alessio Santagati, suo Legale Rappresentante 

e 

la Società lmaging Studio S.r.l. con sede legale in Via L. Capuanan°95 (RM) P.I. e C.F. 06053191000, 

nella persona di Socio e Direttore Tecnico, Arch. Fasulo Filippo, nato a Roma il 12. l 0.55, quale esperto 

della Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, 

• premesso che il D.M.n°382 del 29.9.98 prevede l'attuazione, in materia di sicurezza e salute, di

quanto contenuto nel D.Lgs. 81 /08, in tutte le istituzioni scolastiche;

• premesso che la C.M.n°119 del 29.04.99 consente l'utilizzazione di risorse finanziarie attingendo

agli ordinari stanziamenti di bilancio destinati al funzionamento amministrativo e didattico;

• vista la copertura finanziaria per la predetta spesa di bilancio;

• considerando che ad insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico è rimessa la scelta dell'esperto

a cui conferire l'incarico, avendo la responsabilità di non incorrere nella" culpa in eligendo ":

• considerato che la scelta effettuata dal Dirigente Scolastico può essere discrezionale " allorquando

ricorrano presupposti, quali il rapporto fiduciario e l'infungibilità del professionista":

• visto l'Art. 32 c.8b D.Lgs 81/2008 (Capacità e requisiti professionali del RSPP):

• Vista l'assenza di personale scolastico disponibile a ricoprire il ruolo di RSPP interno;








